MEKA BETON SANTRALLERI IMALAT SANAYIi VE TICARET ANONIM SIiRKETi ANA
SOZLESMESI
Yeni Metin

Kurulus, Nevi’i Degisiklii ve Ara Vermeksizin Faaliyete Devam

Madde 1- Asagida adlari, soyadlari, ikametgahlart ve uyruklari yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun anonim sirketlerin ani surette kuruluglar1 hakkindaki hiikiimlerine gore bir anonim sirket teskil
edilmigtir.

Ad1 ve Soyadi: Mehmet Kaybal

T.C. No: 13685709212

Uyrugu T.C.
[kamet adresi: incek Mah. Turgut Ozal Bulvar1 No:31/A Gélbasi-Ankara

Adi ve Soyadi: Selma Kaybal
T.C. No: 13658710146

Uyrugu T.C.
Ikamet adresi: Alacaatli Mah. Cakirbey Anadolu Ev Serpmeleri Kiimeveleri No:14 Y.Mahalle/Ankara

Ad1 ve Soyad1: Sinan Kaybal
T.C. No: 13640710710

Uyrugu T.C.
Ikamet adresi: Alacaatli Mah. Cakirbey Anadolu Ev Serpmeleri Kiimeveleri No:14 Y .Mahalle/Ankara

Adi ve Soyadi: Kerem Kaybal
T.C. No: 13637710884

Uyrugu T.C.
Ikamet adresi: Alacaathi Mah. Cakirbey Anadolu Ev Serpmeleri Kiimeveleri No:14 Y.Mahalle/Ankara

Adi ve Soyadi: Sener Koken
T.C. No: 15313004232

Uyrugu T.C.

Ikamet adresi: Ayvali Mah. Ulger Sokak No: 3-B/14 Kegioren/Ankara

Sirket, Ankara Ticaret Sicil Memurlugu’na 66302 sicil numarasi ile kayitli "Meka Miihendislik insaat Sanayi
ve Ticaret Limited Sirketi"nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 152. maddesine uygun nevi degisikligiyle
kurulmustur. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 152. maddesi uyarinca eski sirketin devamuidir. Bu itibarla limited

sirketin biitiin aktif ve pasiﬁ; malvarligi, biitiin hak ve vecibeleri, taahhiitleri yeni nev’i girkete baskaca bir

isleme ihtiya¢ kalmaksizin devir olmustur. Anonim Sirket ayni ticaret sicil kaydini da devam ettirecek olup,

faaliyete ara vermeden devam edecektir. j
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Ticaret Unvam

Madde 2- Sirketin unvam “Meka Beton Santralleri imalat Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi”dir.
Amag ve Konu

Madde 3- Sirketin baslica amag ve konusu sunlardir.

1-Sirket basta hazir beton santrali tesisleri ve kirma eleme makine tesisleri olmak iizere her nevi makine
imalatin1 yapmak, bu tesislerle ilgili montaj, bakim, onarim hizmetleri vermek, imalat, montaj, yedek parga,
bakim, onarim ve igletmesini yapmak, taahhiitlerde bulunmak.

2-Beton santrali tesisleri ve kirma eleme makine tesisleri i¢in kullanilan her tiirlii mikser, hirdavat malzemeleri,
aydinlatma malzemeleri, saclar, boru, profil, késebent aliiminyum, bakir, piring ve benzeri demir- gelik
iiriinleri ile genel tanimiyla metal iiriinleri sektoriinde alim1 satimi yapilan her tiirlii emtia ve hammaddeler,
elektrik elemanlari, elektronik devre ve elemanlari ile her tiirlii otomatik kontrol donanim ve yazilimlari, ingaat
malzemesi ve ingaat aksamlarinin ticareti, depolanmasi, ithalat ve ihracatinin yapilmas,

3-Yurt iginde ve diginda her tiirlii endiistriyel tesisler, anahtar teslimi fabrika ve sistemler kurmak,

4-Sirket konusu ile ilgili olanlarda aracilik yapmamak kaydiyla teknik danigmanlik hizmetlerinin verilmesi,
her tiirlii iletisim araci, brosiirler, internet siteleri, televizyon, radyo ve basin yoluyla, tanitici filmlerin,
haberlerin, sesli ve goriintiilii ilanlarin ve radyo programlarinin yaymlanmasi suretiyle tanitim ve pazarlama
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, kullanici ve miisteri danigma merkezlerinin kurulmast,

5-Konusu ile ilgili aracilik yapmamak kaydiyla her tiirlii mithendislik hizmetleri, etiit, proje, fizibilite,
miisavirlik ve kontrolliik hizmetleri yapmak.

6- Sirket amag ve konusuna giren islerle ilgili haklar: iktisap edebilir. Ulusal veya uluslararasi piyasalarda
banka ve kredi kuruluslarindan borglanabilir. Bu bor¢lanmanin gerektigi teminatlar1 verebilir. Sirketin kendi
adina ve tgiincii kigiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara uyulur.

7-Sirket, amag ve konusu ile ilgili her tiirlii kamu ihalelerine istirak edebilir ve teklif verebilir, yap-islet-devret
ve yap-islet ya da benzeri modellerdeki 6zellestirme uygulamalarina teklif verebilir, ihaleye girebilir,

8- Sermaye piyasasi mevzuati gercevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve yatirimcilarin aydinlatilmasini
teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin dngordiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi
kaydiyla, Sirket amag ve konusunun gerektirdigi her tiirlii menkul mallari, demirbaslari, araglari, gayri maddi
haklar1 ve gayrimenkulleri iktisap, temlik ve temelliik edebilir, kiralayabilir., kiraya verebilir, bunlar tizerinde
her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir, borglanabilir, bu ciimleden olmak iizere gerek kendi adina gerekse
tiglincii sahislar lehine her tiirlii teminat verebilir, menkul ve gayrimenkulleri ile diger varliklar1 tizerinde
alacaklar lehine ipotek veya rehin tesis edebilir, kefalet gosterebilir, ahardan ipotek ve rehin alabilir, bunlarin
terkinini talep edebilir,

9- Sirket amag ve konusunun gerektirdigi bina ingaati fabrika ve tesisler kurabilir, kurulu olanlari devir alabilir
yahut da sahip olduklari tesisi devredebilir.

BETO} LLERI IML.SAN.VE
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10- Amag ve konusunun gerektirdigi ticari, hukuki sinai sair islemleri yapabilir, bu ciimleden olmak iizere,
patent, marka, ihtira berati, ustalik know-how, lisans ve benzeri sinai ve ticari miilkiyet haklari iktisap edebilir,
bu haklar1 devralabilir ya da devredebilir, mevzuatin 6ngordiigii ¢cergeve dahilinde bu haklari siireli veya
siiresiz olarak kiralayabilir, kiraya verebilir veya iigiincii sahislarin istifadelerine sunabilir,

11-Sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin diizenlemelerine aykiri olmamak ve yatirim
hizmet ve faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla amag¢ ve konusu ile ilgili olmak kaydiyla, kurulmus veya
kurulacak olan ulusal ya da uluslararasi girketlere ortak olabilir, bu sirketlere kurucu ortak olabilir, bu
sirketlerin yurt igi ve yurt dig1 temsilciligini, bayiligini, distribiitorliigiinii, acenteligini yapabilir, yurt disinda
ve yurt i¢inde temsilcilik, bayilik, distribiitérliik, acentelik verebilir, bunlarla yurt i¢inde ve yurt disinda
faaliyet gostermek iizere yeni sirketler ve is ortakiikiari kurabilir, faaliyet alani ile iigili ulusal ve ulusiararasi
kuruluslara veya orgiitlere iiye olabilir, hisse veya intifa senetleri ile tahvilleri, aracilik yapmamak kaydiyla
satin alabilir veya bu sekilde alinmig pay senedi ve tahvilleri, aracilik yapmamak kaydiyla satabilir,

12-Sirket yukarida belirtilenler diginda baska is alanlarinda da faaliyet gostermek istedigi takdirde, yonetim
kurulunun teklifi iizerine keyfiyet genel kurulun tasvibine sunularak ve bu yolda karar alindiktan sonra diledigi
isleri yapabilecektir. Ana s6zlesme degisikligi niteligindeki bu kararin uygulanmasi igin gerekli izin, tescil ve
ilan iglemleri ilgili resm1 kurumlar nezdinde yerine getirilecektir.

Sirketin Merkezi

Madde 4- Sirketin merkezi Ankara ili Yenimahalle ilgesidir. Adresi Ostim Sanayi Sitesi 1233 (Eski 56)
Sokak No: 26-28-30 Yenimahalle Ankara’dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde
tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi Kurul ile ilgili diger yetkili mercilere bilgi vermek
sart1 ile yurt iginde, yurt disinda ve serbest bolgelerde sube, acenta ve irtibat biirolar1 agabilir.

Siire

Madde 5- Sirket siiresiz kurulmustur.

Sermaye

Madde 6- Sirket 6362 say1l1 Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis
ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 27/04/2023 tarih ve 24/497 sayili izni ile kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 250.000.000,00 (ikiyiizellimilyon) Tiirk Liras1 olup, beheri 1,00 (Bir) Tiirk
Lirasi degerinde 250.000.000 adet paya ayrilmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni 2023-2027 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. 2027
yil1 sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir

siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Y &netim Kurulu karariyla
39711034

sermaye artirimi yapilamaz.
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Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 50.000.000,00 (Ellimilyon) Tiirk Lirasi olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1,00 (bir) Tiirk Liras1 nominal degerde toplam 50.000.000 adet paya ayrilmis olup,
bunlardan 10.000.000 adedi nama yazili A grubu ve 40.000.000 adedi hamiline yazili B grubu paylardir. A
grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B grubu paylarin
imtiyazi yoktur. Paylarin sahip oldugu imtiyazlar Ana Sézlesmenin ilgili maddelerinde belirtilmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart gergevesinde kayden izlenir. Sirket’in sermayesi
gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri gergevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitli
sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag edilerek ¢ikarilmig sermayeyi artirmaya; imtiyazli pay sahiplerinin
haklarmnin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya ve
primli veya nominal degerinin altinda pay ihra¢ etmeye yetkilidir. Yeni pay alma haklarini kisitlama yetkisi
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye artirimlarinda pay sahiplerinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 461 inci maddesi uyarinca haiz olduklari
yeni pay alma haklar1 kendi gruplar1 dahilinde kullanilir. Yeni pay ¢ikarilirken, yonetim kurulu tarafindan
aksine karar verilmemis ise A grubu nama yazili paylarin ¢ikarilmig sermaye igindeki oran1 muhafaza edilir ve
yapilacak sermaye artirimlarinda A grubu paylar karsiliginda A grubu, B grubu paylar karsiliginda B grubu
paylar ihrag¢ edilir. Yapilacak sermaye artirimlarinda, mevcut pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma
haklarinin kisitlanmasi durumunda B grubu pay ¢ikarilacaktir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni
paylar ¢ikarilamaz.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Paylarin Devri
Madde 7- Sirket paylarinin devri TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuata gore gergeklestirilir.

A grubu paylarin devir ve temlikinde, A grubu pay sahiplerinin paylari oraninda 6nalim hakki mevcuttur.
Paylarini kismen veya tamamen devretmek isteyen A grubu pay sahibi, devretmek istedigi pay miktarini, devir
bedelini, devir ve 6deme sartlarini, potansiyel devralanin kimligini noter araciligi ile diger A grubu pay
sahiplerine bildirmek ("Onalim Hakki Bildirimi") zorundadir. Diger pay sahipleri paylar1 satin almak
istemediklerini bildirir veya 1 (bir) ay iginde bildirime herhangi bir cevap vermezlerse, paylarini devretmek
isteyen pay sahibi iigiincii kigilere diger pay sahiplerine teklif edilen fiyattan ("Onalim Bedeli") diisiik olmayan
bir fiyatla paylarini devredebilir. Onalim Hakki Bildirimi gayrikabili riicu olup, diger A grubu pay sahiplerine
yapilan teklif Onalim Hakki Bildiriminin ilgili pay sahibine tebliginden itibaren 1 ay ("Onalim Hakki Siiresi")
boyunca yiiriirliikte kalir.

Devralan, paylarin gergek degerinin belirlenmesini isterse, gergek deger, Sirket ile sozlesme iliskisi olan
bagimsiz denetim firmasi disindaki uluslararas: alanda taninmig ve SPK’dan denetim lisans1 almis bagimsiz
denetim firmalari arasindan segilecek bir denetim firmasinin Uluslararasi Degerleme Standartlar1 kapsaminda
yer verilen degerleme yontemi esas alinarak hesaplanacaktir. Degerleme giderlerini devralan karsilar.

Devralan gergek degeri 6grendigi tarihten itibaren 1 ay iginde bu fiyati reddetmezse devralma onerisini kabul

etmis sayilir. (r/
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Onalim hakkina aykiri devirler gegersiz olup, Yonetim Kurulu dnalim hakkina aykir1 devirleri pay defterine
kayit edemez.

Borsada iglem gérmeyen A grubu nama yazili paylarin, borsa diginda devredilebilmesi ancak Sirket Yonetim
Kurulu’nun onay1 ile miimkiindiir. $irket Yonetim Kurulu devredene, paylarini, bagvurma anindaki gercek
degeriyle yonetim kurulu iiyeleri veya diger pay sahipleri ya da iigiincii kisiler hesabina almay1 6nererek onay
istemini reddedebilir. Sirket Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 493 iincii maddesinde sayilan 6nemli
sebepleri veya asagida sayilan sebeplerden birini ileri siirerek pay devirleri ile ilgili onay istemlerini
reddedebilir:

(i) Sermaye piyasas1 mevzuatina gore Sirketin yonetim kontroliine iligkin degisiklige yol agmast,

(ii) Sirketin ekonomik bagimsizligim korumasi amaci dogrultusunda Sirket sermayesinin toplamda %5’ini
bulan ya da bu oran1 asan miktarda pay1 dogrudan veya dolayli olarak herhangi bir kisi veya birlikte hareket
eden kisiler tarafindan iktisap edilmek istenmesi;

(iii) Sirketle rekabet iginde olan baska Sirket veya isletme (rakip) ile rakiplerin sahibi, isleteni, ortag: (6zel
veya girisim sermayesi fonlari ve bunlarin ortaklart da dahil) veya sifati ne olursa olsun y&neticisi veya galisant
konumunda olan kisilerin veya bu kisilerin esleri ile alt ve iistsoyunun veya anilanlarin dogrudan veya dolayl
olarak hakimiyetine sahip olduklari sirketlerin pay iktisap etmek istemesi.

Borsada igslem goren ve gérecek olan B grubu paylarin devrine kisitlama getirilemez.

Yonetim Kurulu ve Siiresi

Madde 8- Sirketin isleri ve idaresi Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve isbu sirket ana
sozlesmesi uyarinca genel kurul tarafindan segilen en az 7 (yedi) en ¢ok 9 (dokuz) iiyeden olusan y&netim
kurulu tarafindan yiiriitiilir.

Yonetim kurulu iiyelerinin yaris1 A grubu pay sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan segilir. Buna gore
yonetim kurulunun 7 iiyeden olugsmasi halinde 3 iiyesi, 8 ityeden olugmasi halinde 4 iiyesi ve 9 iiyeden olusmasi
halinde 4 iiyesi A grubu pay sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan segilir.

Yonetim kurulu ilyeleri en ¢ok 3 yil i¢in segilebilirler. Segim siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden
secilebilirler.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligkin diizenlemeleri bagta olmak iizere sermaye piyasasi mevzuatina gore tespit edilir. A grubu pay
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilecek yonetim kurulu iiyeleri, s6z konusu bagimsiz iiyeler
haricindeki iiyelerden olacaktir.

Yonetim kurulu iiyeliklerinden birinin bosalmasi halinde Yonetim Kurulu, yapilacak bir sonraki genel kurul
toplantisina kadar gorev yapmak iizere, bir iiyeyi gegici olarak atar. A grubu pay sahipleri tarafindan aday
gosterilerek segilmis yonetim kurulu iiyesi yerine, yine A grubu pay sahiplerinin aday gostermesi suretiyle
segilen yonetim kurulu iiyelerinden goreve devam edenlerin gogunlugunun 6nerdigi aday Yonetim Kurulu’nun
onay1 ile atanir. Bagimsiz liyenin bagimsizligini kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek
duruma gelmesi halinde, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirlenen usullere uyulur.

Bagimsiz iiyeler i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Kurumsal Yonetim ilkeleri ile getirilen zorunluluklar
sakli kalmak kaydiyla, Genel Kurul liizum gordiigii takdirde, yonetim kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan gorev yapmak iizere bir baskan,/e') bagkan vekili
seger.
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